SECTION 39 : Espaces, Sociétés et Territoires

La section pour la mandature 2012-2016 a tenu sa premicre réunion le jeudi 27 septembre
2012.

La section est composée de :

Aveline Natacha; Boyer Florence; Bussi Michel ; Defiolle Rodolphe ; Eckert Denis ;
Foulquier Eric; Ghiotti Stéphane ; Guérin-Pace France ; Hoyez Anne-Cécile ; Kennedy
Loraine ; Lamberts Christine ; Lancret Nathalie ; Lemarchand Nathalie ; Lompré Nicole ;
Maupertuis Marie-Antoinette ; Peyroux Elisabeth ; Raymond Richard ; Semmoud Nora ;
Weber Christiane.

Excusée : Mekdjian Sarah
Démission : Choplin Armelle

Assistante CNRS : Haussonne Anne-Cécile

1) FONCTIONNEMENT DE LA SECTION

La section a procédé a ses élections :

e pour la direction : Denis Eckert a été élu

e pour le bureau : Natacha Aveline et Anne-Cécile Hoyez ont été élues

e pour le secrétariat scientifique : Anne-Cécile Hoyez a été élue

L’INSHS a nommé 2 membres du bureau :
Michel Bussi
Stéphane Ghiotti

Présence d’un(e) élu(e) C, ITA, aux réunions de bureau de la section 39

C. Lamberts, ITA BAP D, élue C sera présente aux réunions de bureau en tant que membre
invité.

La section soutien la candidature de 3 de ses membres aux élections dans les CID :
Pour la CID 50 : N. Aveline
Pour la CID 52 : C. Weber




2) INFORMATION RECUES PAR LA SECTION
Postes aux concours 2013

P. Bourdelais a annoncé qu’il y aurait, pour le concours chercheurs 2013, 4 postes pour la
section 39. La section note une réduction de moitié par rapport a 2012.

L’INSHS propose a la section la répartition suivante : 1 poste CR1 et 3 postes CR2. L’INSHS
ne souhaite pas plus de postes de CR1 pour raisons budgétaires ; mais 1’institut demande
quand méme la préférence de la section a ce sujet.

La section discute de deux variantes :
1. lapossibilité de demander 2 postes en CR2 et 2 postes en CR1
2. le maintien de la configuration 3 CR2 et 1 CR1

La variante 2 est adoptée par vote a la majorité : la section 39 demande que soient mis au
concours 3 postes CR2 et 1 poste CR1 pour le concours chercheurs 2013.

3) MOTIONS

1) La section ne souhaite pas que le poste de CR1 soit colorié, pour permettre a tous les bons
candidats de se présenter. La section vote a I’'unanimité une motion sur ce point (voir ci-
dessous).

2) La section propose une motion relative a la place des élus C dans les sections. Leur place
est peu discutée dans plusieurs sections, et les ITA ne sont ni interrogés ni représentés dans
les visites AERES. Le CNRS doit mettre tout en ceuvre pour que les ITA soient représentés
dans les comités de visite AERES. La motion est votée a I’unanimité (voir ci-dessous)



MOTION

COMITE NATIONAL DE LA
\ RECHERCHE SCIENTIFIQLE
Section 39

Espaces Sociétés et Territoires

Objet : Coloriage des postes de la section 39 pour 2013

La section 39 demande, dans le contexte de forte réduction du nombre de postes de
chargé de recherche appelés a étre mis au concours, a ce que s’il devait y avoir
« coloriage » de poste, cela ne s’applique pas au concours Chargé de Recherche
CR1.

Motion adoptée le : 27 septembre 2012

QOui: 19 non:0 abstention : 0

a l'unanimité
M. ECKERT Denis
Président de la section

Destinataire(s) :

- Patrice BOURDELAIS, Président de 'INSHS
- William BERTHOMIERE, D.A.S.

Cette motion sera transmise aux destinataires ci-dessus par le SGCN.



COMITE NATIONAL DE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQLE

MOTION

Section 39
Espaces, Territoires et Sociétés

Objet : Participation des élus C aux comités de visite des laboratoires par 'AERES

La section 39 du comité national, lors de sa premiére réunion du nouveau mandat,
demande par cette motion a la direction du CNRS de mettre tout en ceuvre afin que
soient présents dans les comités de visite un membre élu C de la section
compétente du comité national.

Les Ingénieurs, Techniciens et Administratifs («ITA») quelles que soient leurs tutelles
assurent I'accompagnement de l'activité de recherche et sont donc un maillon clef
dans la vie du laboratoire.

Les rencontrer ensemble ou par équipes pour les grandes unités, avec la vision d'un
élu C de la section, c'est visiter le laboratoire de lintérieur, c'est comprendre
l'organisation et la dynamique de travail. C'est aborder avec les ITA le vécu de leur
métier, les rapports de travail, les difficultés, les évolutions, et comment ils les voient,
ou peuvent les impulser. C'est une écoute utile qui enrichit I'évaluation du laboratoire.
Rencontrer les ITA de tous les laboratoires, c'est aussi assembler une vision globale
stratégique des métiers du secteur scientifique, pour accompagner l'exercice de la
prospective, et guider I'élaboration de la formation, dans une dynamique humaine.
Les ITA représentent aujourd’hui la moitié des personnels statutaires du CNRS.
Complémentaire a celui des chercheurs, leur réle est essentiel au fonctionnement
des laboratoires et de 'organisme.

Motion adoptée le : 27 septembre 2012
QOui :19 non:0 abstention : 0
a l'unanimité
M. ECKERT Denis
Président de la section
39

Destinataire(s) :

- Alain Fuchs, directeur du CNRS
- Patrice Bourdelais, directeur de 'INSHS

Cette motion sera transmise aux destinataires ci-dessus par le SGCN.






